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3.2. Комиссия осуществляет оценку деятельности работников школы 

согласно Критериям. 
3.3. Расчет суммы стимулирующих выплат по каждому работнику 

осуществляется по бальной системе на основании показателей и критериев 

для установления стимулирующих выплат работникам. 

3.4. Комиссия принимает решение о присуждении стимулирующих 

выплат открытым голосованием при условии присутствия не менее половины 

членов состава Комиссии. Принятое решение оформляется протоколом. 

3.6. На основании протокола Комиссии директор школы издает приказ 

о доплатах работникам. 

3.7. Приказ о назначении стимулирующих выплат доводится до 

сведения работников школы в публичной или в письменной форме. 

 


